
ALAN S.r.l.  Politica ambientale 
 

 

Per l’attuazione dei principi enunciati in questo documento è nominata il Dr. Alberto Castiglioni, quale 

rappresentante della direzione per il sistema di gestione ambientale, che ha ruolo, responsabilità ed autorità ben 

definite per: 

� Assicurare che i requisiti del sistema di gestione ambientale siano stabiliti, applicati, mantenuti in conformità ai 

requisiti delle norme.  

� Riferire alla direzione sulle prestazioni e sull’efficienza del sistema di gestione ambientale al fine del riesame e 

del miglioramento.  

� Gestire le verifiche ispettive interne e l’auditor interno.  

 

 

Data :  12.10.2010 

        

          Visto Presidente 

 

ALAN S.r.l. finalizza gli sforzi di tutto il personale ad un’attenta gestione delle problematiche legate alla sicurezza del 

lavoro e all’ambiente. L’attività, di recente costituzione, è stata concepita, progettata e realizzata con l’intento di 

corrispondere ai massimi livelli ai requisiti di sicurezza e di rispetto ambientale.  

La finalità di questo atteggiamento si delinea in una politica ambientale che si articola sulle seguenti linee: 

- prevenire ed eliminare i rischi verso la sicurezza delle persone e la tutela dell’ambiente, in relazione alle 

conoscenze acquisite in base al progresso tecnico e, ove ciò non sia possibile, ridurli al minimo, possibilmente 

agendo alla fonte che li ha generati con particolare riferimento alla riduzione dell’impatto ambientale nella 

produzione e  nell’utilizzo di fanghi trattati e fertilizzanti migliorandone i benefici a favore dell’agricoltura; 

- assicurare che la politica ed il sistema di gestione ambiente siano continuamente sottoposti a controllo e revisione in 

ogni loro parte al fine di perseguire obiettivi e traguardi fissati;  

- assicurare il rispetto delle norme Nazionale e Regionali vigenti; 

-  sviluppare, mantenere e controllare un sistema documentale comprese le procedure di emergenza; 

- collaborare con le autorità locali, nazionali ed internazionali per la definizione di regolamenti e standard 

ambientali; 

- promuovere corretti comportamenti ambientali presso i fornitori, i clienti ed i nostri partner in affari, 

promuovendo, laddove è possibile, un continuo miglioramento; 

- effettuare self-audits per controllare periodicamente le “performance”  raggiunte dal sistema di gestione;  

- effettuare il mantenimento ed il miglioramento del sistema di gestione ambientale verificando in particolare la sua 

conformità con la politica ambientale ed effettuare la correzione delle non-conformità; 

- supportare i collaboratori e coloro che agiscono a nome della società con mezzi e formazione adeguati alla loro 

attività 

- informare e dialogare apertamente con gli enti preposti al controllo dell’attività e con la popolazione utilizzando 

di volta in volta i più idonei mezzi di comunicazione 

- programmare la prevenzione degli infortuni, delle malattie e dell’inquinamento; analizzare ed ottimizzare i 

consumi di risorse energetiche e naturali, integrando gli aspetti di processo, quelli organizzativi e quelli derivanti 

dai fattori del contesto ambientale e di lavoro; 

- dare priorità alle misure di protezione collettiva rispetto alle misure di protezione individuale e verificarne il reale 

utilizzo; 

- limitare al minimo il numero dei lavoratori esposti al rischio ed allontanarli dal medesimo; 

- curare con attenzione la massima e corretta applicazione di misure igieniche e sanitarie; 

- dare informazione, formazione, consultazione e possibilità di partecipazione dei lavoratori sulle questioni 

riguardanti la sicurezza e la salute sul luogo di lavoro e nell’ambiente circostante; 

- consentire una pubblica disponibilità della politica ambientale; 


